[LaPfiLa 2015]

Ubersicht Bereiche

Bereich

Leitung

Aufgabenbereich

Lagerleitung

Olli & kison

Oliver Tewes,
Lukas Kison

lapfila@nds.pfadfinden.de

Kommunikation Platz
Koordination Netzplan
Kommunikation LV

Orga VBTs und NBT
Versicherungen

Teambuilding

Kommunikation Team

Zeitplan

Infobriefe

Ansprechpersonen sein fir alle
Unterstiitzung Bereiche in allen
Lebenslagen

Koordination Qualitatssicherung

KO-Team

Kai & Britta

Kai Frerichs
Britta Kaule

kot@nds.pfadfinden.de

Betreuung Stamme

An- & Abreise

Infomaterial auf Lager
InfoPoint

Lagerzeitung

TN-Betreuung
Kommunikation LGS (mit
Lagerleitung)
Anmeldeverfahren (mit
Lagerleitung/LGS)
Reflexionssystem Stamme/TN
Medien (intern und extern)
Politiker*innen
regional/Uberregional
Fundraising (mit Kasse/LGS/AK)

Stand der Dinge Stand vom
[Datum]:
Bereichsleitungen gefunden 12.12.2014
Platz gebucht
Voranmeldungen laufen (bis 15.12.)
Zeitplan passt derzeit
Vorbereitung VBT Il |duft bald an
Uberlegung: LV-Workshop?
Derzeit Abfrage Jahresendstand der Dinge in Bereichen
Aktuell 7 Leute - Teamliste wird erstellt 15.01.2015

Es fehlen: jemand fir Reflexion, Infojurte besetzen,
zweite Person fiir Lagerpost (plus Ronny)

Kiki hat sich noch mit Steffen abgesprochen, will in
Lauras Verteiler; weil nicht, was seine Aufgabe ist
Medienarbeit: yosh; zuséatzlich jemanden aus WOB
umumbei gesucht

Anreise (Swanni): lduft

Presse/ Medien: noch nicht angelaufen, lduft bald an
Politik: Schirmherrschaft lduft, sonst noch nicht
angelaufen

Infomaterial auf Lager: Lagerheft wie letztes Mal
InfoPoint (siehe Konzept)

Lagerzeitung: macht Ronny, aber noch kein Konzept
Anmeldeverfahren hat bisher Lagerleitung gemacht
Kommunikation LGS: im Zuge der Anmeldungen
Fundraising: Lars und AK macht
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[LaPfiLa 2015]

Ubersicht Bereiche

Bereich Leitung Aufgabenbereich Stand der Dinge Stand vom
[Datum]:
Technik Mola & Miicke Materialorganisation (LV-intern und | e  Teamliste ist schlank, da noch nicht klar ist, wie viel 06./09.01.2015

Johannes Holz
Markus Liedtke

technik@nds.pfadfinden.de

extern, insbesondere Holz)
Materialtransport LV

Genehmigungen intern (Lagerbauten

etc.)

Lagersicherheit

technische Lagerregeln
Lagerplatzeinteilungskonzept (mit
KOT)

Lageplan fiir Lagerheft

Buhne & Beschallung
Sanitdreinrichtungen

Wasserver- und -entsorgung
Wege (System, Beleuchtung,
Beschriftung)

Funk fir alle, die brauchen/wollen
Mullorganisation

Dienstevergabe

Lagertor

Arbeit tatsachlich zu tun sein wird, da
Bedarfsanmeldungen der Teams fehlen!

Stangenholz und Feuerholz bestellt (letzteres muss
gesagt werden)

Lagertor: Entwurf gesucht!

Platzeinteilung geschieht ca. 4 Wochen vor dem Lager/
Kommunikation mit KOT auf VBT Il

Bihne und Beschallung: keine Bedarfsanmeldungen
bisher

Strom: Bedarfsanmeldung fehlt

Wasser, Abwasser, Sanitar auf dem Platz vorhanden, ggf.
erganzt.

Zeltreparaturen werden geklart

Materialtransport personell geklart, Kapazitadt kann
wegen fehlender Bedarfsanmeldungen noch nicht
ermittelt werden.

Café und andere Teams: konkrete Bedarfsanmeldungen
fehlen! Erst dann konnen Zeltmaterial reserviert, ein Zeit-
und Netzplan erstellt, der Transport organisiert und der
Platz geplant werden.

Noch keine Funkanforderungen erhalten

Mull wird mit Almke geklart

Lagersicherheit und technische Lagerregeln in der
Entwicklung

Platzbefahrungskonzept: Idee steht, wird mit Almke
geklart.
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[LaPfiLa 2015]

Ubersicht Bereiche

Bereich Leitung Aufgabenbereich Stand der Dinge Stand vom
[Datum]:
Programm Laura & Lars Programm fir alle Stufen e 5 Leute fehlen noch im Team (10 von 15 plus Leitung) 12.12.2014
Lagerlogo e Thema: Alice im Wunderland, Programm ist in der
Laura Altmann Lageridentitat Planung; Logo gibt es noch nicht; Lied machen Olli &
Lars Heldt Lagerlied kison
Lagermotto/-thema e Unklarheiten bzgl. Thema ,Lageridentitat” (was ist das?)
programm@nds.pfadfinden.de Programmplanung - Klarung mit Lagerleitung erwiinscht.
Netzplan Programm fur TN/Stamme | ® VBT war gut, Motivation ist vorhanden,
Rickmeldebereitschaft ist ok
e Kommunikation mit anderen Bereichsleitungen lauft
eher maRig
Verpflegung Matze & Immo Rezeptauswahl e  Kernteam steht, jetzt werden Helfer*innen vor Ort 12.01.2015
Zentralverpflegung gesucht (ca. 10 Leute)
Matthias Tirk Verteilung organisieren e Rezepte sind beschlossen, werden (iberarbeitet.
Jan Immo Sanders Organisation Lieferant*innen e Doodle-Umfrage (am liebsten vor der LDV); evtl. mit
Kiihlung bestimmten Kontingenten an Essen (dann Umfrage auch
verpflegung@nds.pfadfinden.de Sonderbestellungen nach der LDV méglich).
Kommunikation Uber Essen (intern & |®  Lieferant*innensuche ist im Team verteilt und lauft an.
extern) e Sonderbestellungen von Café/ Team/ Stammen sollen
frihzeitig angemeldet werden.
e  Kuhlung = Kontakt zur Technik wird hergestellt.
Kasse André Kalkulation/Finanzplanung e  Kalkulation steht und ist gepruft 04.01.2015

André Schittel

andre.schuettel@nds.pfadfinden.de

Verwaltung Finanzen
Versicherungen (mit Lagerleitung)
Fundraising (mit LGS/KOT/AK)
Fahrtkostensystem (mit KOT)
Abrechnungsleitfaden fur Bereiche
Koordination Abrechnung
Erstellung Gesamtabrechnung
schwarze Null

Konto eingerichtet

Fundraising lauft (Lars)

bis jetzt keine Riickmeldung vom KOT bzgl. Fahrtkosten
bis jetzt keine Riickmeldung von Technik bzgl. Kosten
Sonderbeitrag fur internationale Gaste steht
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[LaPfiLa 2015] Ubersicht Bereiche

Bereich Leitung Aufgabenbereich Stand der Dinge Stand vom
[Datum]:
Café Jakob e Konzept erstellen und umsetzen e 11 Leuteim Team + 5 Leute vielleicht, klappt aber auch 14.01.2015
e  Getrankeorganisation (mit so irgendwie.
Jakob Krahl Verpflegung) e  Eshat sich nicht viel getan seit |. VBT
e ggf Lebensmittelorga (mit e es soll konkrete Aufgabenverteilung im Team und VBT
cafe@nds.pfadfinden.de Verpflegung) geben [Ergebnisse nachtragen!]

e (Cafébauten (mit Technik)
e  Gerateorga (mit Technik)
e Ambiente

e  Kultur
o finanziell selbst tragend
e JuSchG
e ggf. Programm (mit Programm)
Sanis Niklas e Hygiene o Derzeit 4 Leute im Team, 2 zweitere Uiberlegen, in 06.01.2015

e  Erste Hilfe flir Stamme welchem Umfang sie mitarbeiten.

Niklas Diering e  Erste Hilfe Material e Planung ist soweit fertig, Fragen werden mit Lagerleitung
e  Zelt und Grobmaterial (mit Technik) geklart.

sani@nds.pfadfinden.de e Sanititsdienstleistungen e Erste-Hilfe-Kurs fiir Stimme ist in Vorbereitung

e Einsatzplan
e Notfallplan (mit Lagerleitung/KOT)
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[LaPfiLa 2015]

Ubersicht Bereiche

Bereich Leitung Aufgabenbereich Stand der Dinge Stand vom
[Datum]:
Internationales Maria & Dustin Einladung, Orga und Betreuung e Team steht (3 Leute)
internat. Gaste e alles hangt von Zusage der internationalen Gaste; die
Maria Venus Betreuung Stamme mit internat. hangt ab von KJP-Mittel-Bewilligung
Dustin R6semann Gaste
Integration internat. Gaste durch
internationales@nds.pfadfinden.de Stamme (Internationaler Abend mit
Programm/Café)
Finanzen und Zuschiisse (mit
Kasse/KOT/LGS)
evtl. Vor- und Nachtour/
Rahmenprogramm
Rechtliches (mit
KOT/LGS/Lagerleitung)
Ubersetzungstitigkeiten (ggf. mit
anderen Bereichen)
EULen Pitt Orga ErwachsenenUL
ggf. Integration von Familien
Pitt Brandstadter Anbieten eigenes Programm (ggf. mit
Café/Programm)
eulen@nds.pfadfinden.de ggf. AnstoR/Motivation fiir
Erwachsenen-Arbeit im LV
UL als Quasi-Stamm (Material, Essen
etc.)
Teamkiiche/ Wiebke & Timo Teamverpflegung e Teamfindung abgeschlossen (6 Personen) 17.12.2014
Service Team als Quasi-Stamm (Essen) e warten auf Infos von Verpflegung.
Wiebke Schroter Orga Kiichenmaterial e  Besprechung im Team auf VBT Il geplant

Timo Briining

service@nds.pfadfinden.de

Kiiche VBTs, Lager, NBT

gef. Mitauswahl der Rezepte (mit
Verpflegung)

Stimmung und gute Laune
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